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PORTARIA N2 39, DE 24 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Campina Grande, no uso de suas atribui¢cdes, em conformidade com o
Art.32, inciso XVIlI do Estatuto da UFCG (Resolucdo n2 05/2002 de 04 de outubro de 2002 do Conselho
Universitario), e do Decreto Presidencial de 22 de fevereiro de 2021 (D.0.U. 23/02/2021), tendo em vista o
disposto nos artigos 133, 143 e 148 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando o processo
n2 23096.005814/2025-35, resolve:

Art. 19 Designar ALDAIR PORTO PEREIRA DOS SANTOS, SIAPE: 1117408 - lotado no Hospital Universitario
Alcides Carneiro - HUAC; e ALEXANDRE KLEBER PEREIRA LIRA, SIAPE: 1566841 - lotado no Hospital
Universitario Alcides Carneiro - HUAC, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar de Rito Sumario visando a apuracdo de possivel acumulagdo ilegal de
dois cargos publicos atribuido a César Moreira Gomes: na Universidade Federal de Campina Grande como
Auxiliar de Enfermagem no HUAC e na Secretaria Municipal de Saude de Campina Grande, como Diretor da
Atencdo Basica, conforme consta do Processo Administrativo n2 23546.005814/2025-35.

Art. 29 Estabelecer o prazo de 30 dias para conclusdo do prazo da referida comissao.
Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

CAMILO ALLYSON SIMOES DE FARIAS
Reitor

PORTARIA N2 40, DE 26 DE MARCO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices legais e com arrimo
no artigo 152 da Lei n2. 8.112/90, através de solicitacdo devidamente justificada contida no Oficio SEI n2
18/2025/CPPAD/REITORIA, de 20 de marco de 2025 resolve:

Art. 12 Autorizar a PRORROGACAO do prazo anteriormente estabelecido, por mais 60 (sessenta) dias, a fim
de que a Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar — CPPAD, possa dar continuidade a
instrucdo probatdria, objeto do Processo Administrativo Disciplinar (PAD) de n.2 23096.088255/2023-74.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir da sua publicacdo.

CAMILO ALLYSON SIMOES DE FARIAS
Reitor

PORTARIA N2 41, DE 26 DE MARCO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢es legais e com arrimo
no artigo 152 da Lei n2. 8.112/90, através de solicitacdo devidamente justificada contida no Oficio SEI n2
17/2025/CPPAD/REITORIA, de 20 de marco de 2025 resolve:

Art. 12 Autorizar a PRORROGACAO do prazo anteriormente estabelecido, por mais 60 (sessenta) dias, a fim
de que a Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar — CPPAD, possa dar continuidade a
instrucdo probatdria, objeto do Processo Administrativo Disciplinar (PAD) de n.2 23096.088137/2023-66.
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Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir da sua publicagdo.

CAMILO ALLYSON SIMOES DE FARIAS
Reitor

PORTARIA N2 42, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Campina Grande, no uso de suas atribuicdes legais, considerando a
demanda apresentada no Processo SEI n2 23096.001819/2025-34, bem como Parecer 15/2025/CLN-
SRH/DIR-SRH, resolve:

Art. 12. Revogar a PORTARIA N¢ 3, DE 06 DE JANEIRO DE 2023, publicada no Boletim de Servico N2 02/2023,
por meio da qual havia sido realizada a flexibilizacdo da Jornada de Trabalho, de 40 horas para 30 horas
semanais, sem reducdo de remuneracdo, dos servidores técnico-administrativos lotados no CDSA.

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo com efeitos retroativos a 10 de marco de
2025.

CAMILO ALLYSON SIMOES DE FARIAS
Reitor

PORTARIA N2 43, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Campina Grande, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando a
necessidade de adequacdo da Jornada de Trabalho ao Decreto-Lei 2140/84, bem como a demanda
apresentada no Processo SEI n2 23096.023776/2023-86 e considerando também, Parecer SEI 84/2025/CLN-
SRH/DIR-SRH, resolve:

Art. 19 Adotar a Jornada de Trabalho de 06 (seis) horas ininterruptas para o servidor desta Universidade na
forma abaixo descrita, conforme solicitacdo encaminhada pelo respectivo Chefe de Setor e Parecer exarado
pela Coordenacdo de Legislacdo e Normas da Secretaria de Recursos Humanos da UFCG:

Servidor SIAPE Cargo Lotacdo Processo de Solicitagdo
Nucleo de assisténcia a saude
- PMO/PRAC/UFCG

WILLIAM ALVES DE MELO JUNIOR | 1115169 | Odontdlogo 23096.023776/2023-86

Art. 29 Esta portaria tornar-se-a sem efeito em relagdo aquele servidor que, apds a emissdo desta portaria,
venha a ser relotado/removido para outras unidades/setores de trabalho da UFCG.

Art. 32 Para atendimento da legislacdo vigente, os setores descritos nesta portaria, deverdo afixar em local
visivel e de grande circulagdo dos usuarios dos servicos, quadro, permanentemente atualizado, com escala
nominal dos servidores que trabalhem no regime de 06 (seis) horas ininterruptas;

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos retroativos a 30 de dezembro de
2024,

CAMILO ALLYSON SIMOES DE FARIAS

Reitor
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PORTARIA N2 44, DE 27 DE MARCO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, considerando o processo administrativo n.2 23096.015915/2025-60, resolve:

Art. 19 - Designar os(as) servidores(as) abaixo para compor a Comissdo de Licenciamento Ambiental dos
campi da UFCG:

| — LUIS ROMERO BARBOSA, SIAPE: 1343619 - PU

Il — ANTONIO GUSTAVO DOS SANTOS NETO, SIAPE: 1329222 - CCTA/UACTA
Il = THAMARA MARTINS ISMAEL DE SOUSA, SIAPE 1333604 - CCTA/UACTA
IV - NAIARA ANGELO GOMES, SIAPE 3064394 - CCTA/UACTA

V - CICERO FELLIPE DINIZ DE SANTANA, SIAPE 3213215 - CCTA/UACTA

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

CAMILO ALLYSON SIMOES DE FARIAS

Reitor
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Reitor: Camilo Allyson Simdes de Farias
Vice-Reitor: Fernanda de Lourdes Almeida Leal

Chefe de Gabinete: Lidiane Barbosa de Lima
Jornalista responsavel: Marinilson Braga DRT/1.614-PB

Publicado em 27 de marc¢o de 2025



