SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE HUMANIDADES
EDITAL CH N° 13, DE 12 DE JUNHO DE 2019.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Diretora do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, Campus de Campina
Grande — PB, no uso de suas atribui¢des, torna publico, para conhecimento dos interessados, que se encontram
abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto, na categoria
correspondente a Professor Assistente, Nivel I, Regime de Trabalho de quarenta horas semanais (T-40), para a
Unidade Académica de Administracdo e¢ Contabilidade — UAAC, area de conhecimento: Administracao Geral,
devidamente autorizado pelo Magnifico Reitor e em conformidade com a Lei N° 8.745/93, com as alteragdes
feitas pelas Leis 9.849/99, 10.667/03, 10.973/04 e 11.123/05, pela Lei N° 12.425, de 17 de junho de 2011,
Resolugdo N° 01/2018 e Anexos da Resolucdo N° 04/2014 da Camara de Gestdo Administrativo-Financeira, Lei
N° 12.772/12, alterada pela Lei N° 12.863, de 24 de setembro de 2013, Decreto n® 8.259, de 29/05/2014 ¢ as
disposigdes contidas neste Edital.

1.DasInscri¢oes:

a. O candidato ou seu procurador legal devera se dirigir ao Protocolo Geral da UFCG, munido dos documentos
citados no item “4.1”, para efetuar sua inscricdo na selecdo. O horario para recebimento das inscrigdes no
Protocolo Geral sera das 0O8hs as 13hs e das 14hs as 19hs, no Campus de Campina Grande - PB, Av. Aprigio
Veloso, 882 — Bodocong6 — CEP58.429-140.

b. No caso de inscri¢do por procuragdo, o procurador do candidato devera apresentar no ato da inscrigdo um
documento de identificacdo original, e copia da Procuragdo devidamente autenticada, ficando esta anexada a
documentagdo dainscrigao.

C. Apés o ato de inscrigdo, o candidato ou seu procurador receberda, sem prejuizo de outras instrugdes
eventualmente exaradas, os seguintes documentos:

- Copia da Resolugdo N° 01/2018 e dos Anexos da Resolugdo N° 04/2014 da Camara de Gestdo Administrativo-
Financeira do Conselho Universitario daUFCG;

- Copia desteEdital;

2. Do Cargo: Denominacgdo, classe e nivel - Professor Assistente A, Classe A, Nivell.

2. A remuneracdo do Professor Substituto, conforme Resolugdo N° 01/2018 da Camara de Gestao
Administrativo-Financeira, sera correspondente ao nivel inicial da classe da Carreira Docente para a qual foi
autorizado o Processo SeletivoSimplificado.



22. O Vencimento Bésico do Plano de Carreira do Magistério Superior para Professor Assistente A,Nivel
1, com jornada de trabalho de 40 horas semanais ¢ de: R$3.126,31.

23. A Retribuigao por Titulagdo (RT) sera paga de conformidade com a Tabela II - Anexo IV da Lei N°
12.863/201, somente para titulacdo minima exigida no edital do processoseletivo.

3. Das vagas: Sera oferecida 01 (uma) vaga para o cargo de Professor Substituto, conforme descri¢do abaixo:

Unidade Area Regime Titulacado Minima Exigida N°de Classe
de Vagas
Trabalho
Graduagao em Administracao
Administragéo T- 40 Geral com Mestrado em
e Administra¢do Administracdo e/ou 01 Assistente
Contabilidade Geral A

Engenharia da Produgao.

4. Dos requisitos parainscricao:
4.1. No ato da inscrigdo serdo exigidos os seguintes documentos:

a) Requerimento de inscri¢do no processo seletivo simplificado para Professor Substituto, modelo disponivel no
enderego eletronico www.ufcg.edu.br € nos anexos desteEdital;

b) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do, no valor de R$ 65,00 (sessenta e cinco reais). Para tanto, o

candidato deve acessar o endereco eletronico:
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp, ¢ preencher a GRU - Guia de Recolhimento da

Unido, colocando o codigo da Unidade Favorecida 158702; Gestdo 15281, Codigo do Recolhimento 28.883-7 e
vencimento em 12 de Julho de 2019; inserir o nimero do CPF e o nome do candidato, além do valor da taxa,
concluindo com a emissd@o da GRU para pagamento exclusivamente no Banco doBrasil;

c) Carteira deidentidade;

d) CPF;

e) Titulo de Eleitor com o tltimo comprovante de quitagdo com as obrigagdeseleitorais;

f) Comprovante de quitagdo com o Servigo Militar (somente parahomens);

g) Declaragio de que nos ultimos 24 (vinte ¢ quatro) meses néo teve contrato temporario com Institui¢do
Federal deEnsino;

h) Declaragdo de que tem conhecimento e aceita condigdes e normas estabelecidas neste Edital, sobre as quais
ndo poderd alegar desconhecimento, e nas Resolugdes N° 01/2018 e N° 04/2014 da Camara de Gestdo
Administrativo Financeira do Conselho Universitario da UFCG, modelo disponivel no enderego eletronico
www.ufcg.edu.br, e nos anexos desteEdital.

1) A pessoa oriunda de familia de baixa renda, nos termos do Decreto N° 6.593, de 02/10/2008, que estiver
inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e queira solicitar isengdo da
taxa de inscri¢do devera fazé-lo até dia 10/07/2019 através de requerimento disponivel nos anexos deste Edital a
ser entregue no local da inscrigdo. A resposta sobre o deferimento ou ndo, serd divulgada no quadro de avisos da
Unidade Académica de Administracio e Contabilidade — UAAC, do Centro de Humanidades, no
dial11/07/2019;

J) O candidato cujo pedido de isengéo tiver sido indeferido devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do e
entregar, através de protocolo, no local de inscri¢do, o comprovante original do pagamento no valor de R$ 65,00,
até o dial2/07/2019.


http://www.ufcg.edu.br/
http://www.ufcg.edu.br/

5. Cronograma:

Discriminacio Datas Horario Local

Inscricdes 08 a12de 08hs as13hs Protocolo Geral da UFCG
Julho de 2019. 14hs as19hs

Deferimento das inscri¢des 15 e 16 de julho de 18hs Secretaria da UAAC e Site da
2019. UFCG

Recurso contra o 17 e 18 de julho de 08hs as13hs Protocolo Geral da UFCG

indeferimento 2019. 14hs as19hs

Homologacio das inscricoes e | 19 de julho de 18hs Secretaria da UAAC e Site do CH

julgamento de recurso 2019. http://www.ch.ufcg.edu.br/

Sorteio do ponto da Prova 22 de julho de 08hs Auditorio 204 - Bloco BC2

Didatica 2019.

Sorteio da ordem de 23 e 24 de julho de 08hs Auditério 204 - Bloco BC2

apresentacao dos candidatos e | 2019.

Realizacao da

Prova Didatica

Exame de Titulos 25 de julho de A partir das Auditério 204 - Bloco BC2
2019. 08hs

Divulgacio do Resultado 26 de julho de Até as 17hs Secretaria da UAAC e Site da

Final 2019. UFCG.

https://portal.ufcg.edu.br/

6. Das DisposicoesGerais:

a) Somente serdo aceitas inscri¢despresenciais;

b)

c)
d)

e)

g)
h)

No caso de inscrigdo por procuragdo, o procurador do candidato devera apresentar no ato da inscrigao
um documento de identificagdo original, além do original da Procuragdo e a respectiva copia autenticada
do instrumento, ficando esta anexada a documentagao deinscri¢ao;

Sera indeferida a inscri¢do do candidato que ndo apresentar a documentacdo exigida no ato da inscri¢do;
A critério da Comissdo Examinadora, as datas mencionadas no cronograma acima descrito poderao
sofrer alteracdo em funcdo do nimero de participantes inscritos no processo deselecao;

A chamada para realizacdo das provas didaticas obedecera a ordem do sorteio dos nomes dos candidatos,
a ser realizado 24 horas apos o sorteio do tema da Prova Didatica. O ndo comparecimento do candidato
ao sorteio da ordem de apresentagdo da Prova Didatica implicara na eliminagdo domesmo;

Para a Prova Didatica, o candidato devera comparecer 1 hora antes do horario determinado, pois caso
haja alguma desisténcia, a ordem dos candidatos podera serantecipada;

O candidato deveré entregar, no inicio da Prova Didatica, trés cépias do plano de aula, assim como os
anexos que pretendeutilizar;

A Prova Didatica tera duracdo de cinquenta minutos. Apos a exposicdo do ponto a Comissdo
Examinadora podera fazer perguntas relativas ao contetidoapresentado;

Serd considerado aprovado na Prova Didatica, o candidato que obtiver média igual ou superior a
7,0(sete);


http://www.ch.ufcg.edu.br/
https://portal.ufcg.edu.br/

)

k)
)

p)

Os candidatos aprovados na prova didatica terdo o prazo maximo de quatro horas apos a divulgacao do
resultado da prova didatica para entregar na Secretaria da UAAC o Curriculum Vitae ou Lattes
documentado e acompanhado da documentagdo original para conferéncia e autenticagdo pelo servidor
designado paratal;

O Exame de Titulos sera realizado como etapa posterior a provadidatica;

Nos documentos de comprovacao de disciplinas lecionadas pelo candidato devera constar

numero de créditos e carga horaria por disciplinaministrada;

Os documentos apresentados conforme as exigéncias do item 5, alinea “i” ficardo em poder da Unidade
Académica de Administragdo e Contabilidade/UFCG até o término do processo seletivo, e serdo
restituidos aos candidatos ndo aprovados, mediante requerimento formal a Unidade Académica, no prazo
maximo de 60 dias da data da divulgacdo do resultado. Apodsesse prazo os documentos dos candidatos
ndo aprovados serdo eliminados dosarquivos.

Os resultados de cada etapa do processo seletivo serdo afixados em espago adequado e proprio na
Secretaria da Unidade Académica de Administracdo e Contabilidade e publicados na pagina oficial do
Centro de Humanidades / UFCG, endereco:http://www.ch.ufcg.edu.br;

Fica ressalvado o que dispde o inciso III do art. 9° da Lei N° 9.849, de 26 de outubro de 1999, salvo a
hipotese prevista no inciso I do art. 2°, mediante autorizagdo, conforme determina o art. 5°, sendo os
artigos referidos da mesmalLei;

Para eventuais esclarecimentos, os candidatos deverdo entrar em contato com a Secretaria da UAAC, das
08h as 11h e das 14h as 17h. (83)2101-1217.

O Processo Seletivo Simplificado objeto deste edital terd validade de 01 (um) ano, contado a partir da
publicacdo da homologagao do resultado final no Diario Oficial da Unido, sendo possivel a prorrogacao
por igual periodo, mediante expressa e publica decisao daUFCG.

[33+1)
1

Campina Grande, 12 de junho de2019.

Fernanda de Lourdes Almeida Leal
Diretora do Centro de Humanidades



UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE CENTRO DE HUMANIDADES
UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRACAO ECONTABILIDADE

TITUICAQ DA COMISSAOEXAMINADORA

. AREA ADMINISTRACAO GERAL

Prof.° DR. Gustavo Mauricio F. Nogueira UFCG Presidente
Prof. Dr.* Kettrin Farias Bem Maracara UFCG Titular
Prof*. Me. Hildegardes Santos de Oliveira UFCG Titular
Prof. Dr". Adriana Salete Dantas de Farias UFCG Suplente

Pontos para Prova Didatica

1. Conceitos, Papéis e Fungdes daAdministragdo

2. Evolug¢io da TeoriaAdministrativa

3. Lideranga e ComunicagdoGerencial

4. Organizagdes e seu Ambiente

5. Racionalizagdo deprocessos

6. Marketing Digital

7. Introdug¢do aos sistemas de informagdes: tipos e aplicagdes

8. Gestao da Produgéo e Operagdes

9. Empreendedorismo: evolugdo conceitual e processo empreendedor.
10. Plano deNegocios

Bibliografia Recomendada:
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE CENTRO DE HUMANIDADES
UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

ILM*SR* COORDENADORA ADMINISTRATIVA DA UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRACAO E
CONTABILIDADE

Eu, ,portador do Titulo de Graduagdoem
com diploma expedidopelaUniversidade e do Titulo de Mestre
em , expedido pela Universidade , natural da
cidade de , residentea Rua/Av. , Bairro
nacidadede Estado CEP R
Fones — Fixo:( ) ; Celular:() ,e-mail , venho

requerer, a Vossa Senhoria, de acordo com Edital CH n°® 13, de 12 de junho de 2019, do Centro de
Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, que se digne inscrevé-lo(a) como Candidato(a) no
Processo  Seletivo para  Professor  Substituto, em Regime de  Trabalho T-40, Classe
AssistenteA,Nivell,paraaUnidadeAcadémicade AdministragcadoeContabilidadedoCentrode

Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, naareade

Nestes termos
Pede deferimento

CampinaGrande, _de de 2019.

Assinatura do(a)Candidato(a)

Procurador Legal:

RGN°
Fone paracontato
Endereco




UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE CENTRO DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE

DECLARACAO DE CONHECIMENTO E ACEITACAO DAS NORMAS DA SELECAO

DECLARACAO

Eu, ,brasileiro(a), , RGN°
CPFN° , DECLARO, para os fins de direito, que tenho pleno
conhecimento e aceito as normas ¢ instrugdes do Processo Seletivo para Professor Substituto, constantes da
Resolucao 01/2018 e dos Anexos da Resolugdo N° 04/2014 do Conselho Universitario/Camara de Gestio
Administrativo-Financeira da UFCG, do Edital n® 13/2019 do Centro de Humanidades da Universidade Federal
de Campina Grande e dos procedimentos definidos pela Comissdo de Selecdo, no qual me inscrevi para
concorrer a uma vaga naareade

CampinaGrande, de de2019.

Assinatura do(a) Candidato(a)



UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE CENTRO DE HUMANIDADES
UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE

DECLARACAO
Eu, ,brasileiro(a),__ , Portador do
Titulo de Mestre em , expedido pela Universidade
, residente e domiciliado na cidade de
,Estado , DECLARO, para os fins de direito, que nos

ultimos 24 meses ndo tive contrato temporario com Instituicdo Federal deEnsino.

CampinaGrande, de de2019.

Assinatura do(a) Candidato (a)

RG:

CPF

Telefone(s):




EDITAL N° 13/2019

REQUERIMENTO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE
INSCRICAO UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRACAO E
CONTABILIDADE

Senhor Coordenador Administrativo da Unidade Académica de Administracdo e Contabilidade do Centro de
Humanidades,

Eu, ,(nacionalidade) ,
(estadocivil) ,Jresidentead ,n°
,Complemento: ,Bairro: ,CEP , ha
cidadede , UF: , Telefone residencial() e
telefone celular()__,E-mail: portador da Carteira deldentidaden®_
,OrgﬁoExpedidor: ,CPFn° | solicito, nos termos do Decreto n° 6.593, de 02 de

outubro de 2008, isen¢ao do valor da taxa de inscrigdo do processo seletivo simplificado para contratagdo de
Professor Substituto regido pelo Edital 13/2019, publicado no Diério Oficial da Unidododia/  / , secdo 3,
pagina, para concorrer a uma vaga na areade . Para tanto, declaro estar inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), com o Numero de Identificagdo Social-
NIS , € que atendo a condi¢do estabelecida no inciso II do caput do
artigo 1° do Decreto acima referido (familia de baixa renda). Declaro estar ciente de que as informagdes que
estou prestando sdo de minha Inteira responsabilidade. No caso de declaragdo falsa, declaro estar ciente de que
estarei sujeito as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do artigo 10 do
Decreto n® 83.936, de 6/09/1979.

CampinaGrande, de de

Assinatura do requerente



