SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
PRO-REITORIA DE ASSUNTOS COMUNITARIOS
COORDENACAO DE APOIO ESTUDANTIL

EDITAL UFCG/PRAC/CAE N°. 001/2020

PROCESSO SELETIVO UNIFICADO PARA INGRESSO NOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA ESTUDANTIL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE.

A Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios através da Coordenacdo de Apoio
Estudantil, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais, torna publico o Processo
Seletivo Unificado para ingresso dos estudantes de graduacdo da UFCG nos
Programas de Assisténcia Estudantil, nas modalidades: RESIDENCIA UNIVERSITARIA,
AUXILIO MORADIA, RESTAURANTE UNIVERSITARIO E PROGRAMA DE AUXILIO
AO ENSINO DE GRADUACAO- PAEG, de acordo com o que normatiza o Decreto
7.234/2010, a Resolucao 07/2015 do Colegiado Pleno e as Portarias UFCG n° 003/2003,
n° 080/2008, n° 134/2014 e n° 096/2017.

1 — DAs DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O processo seletivo conduzido por este Edital tem a finalidade de promover o
acesso dos estudantes em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica aos programas
de assisténcia estudantil, de modo a contribuir para se ampliar as condicbes de
permanéncia e conclusdo da educacgao superior.

1.2 O processo seletivo de que trata esse Edital é referente ao semestre 2020.1 para
os Programas de Residéncia Universitaria, Auxilio Moradia e Restaurante Universitario

e ao ano letivo 2020 para o Programa de Auxilio ao Ensino de Graduacédo- PAEG.
2 — DOS PROGRAMAS E SEUS OBJETIVOS:

2.1. RESIDENCIA UNIVERSITARIA: Visa oferecer moradia a estudantes dos cursos de
graduacdo da UFCG em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica oriundos de
Cidades distintas de onde se encontra o Campus, contribuindo com as condi¢cdes de

permanéncia e conclusdo do curso.

2.2. AUXILIO MORADIA (APENAS PARA ESTUDANTES DO CAMPUS CAMPINA GRANDE): visa

contribuir com a permanéncia dos estudantes dos cursos de graduacdo da UFCG em



situagcéo de vulnerabilidade socioeconémica oriundos de outros Municipios do Estado da
Paraiba e de outros Estados através do repasse de auxilio pecuniario no valor de R$

400,00 (quatrocentos reais).

2.3. RESTAURANTE UNIVERSITARIO: visa ampliar as condicbes de permanéncia de
estudantes em situagcéo de vulnerabilidade socioecondmica, regularmente matriculados

nos cursos de graduacdo com a oferta de refeicoes.

2.4 PROGRAMA DE AUXILIO AO ENSINO DE GRADUACAO: Prestar assisténcia a estudantes
de graduacédo através de auxilio financeiro de R$ 350,00 (Trezentos e cinquenta reais),
em situacdo de vulnerabilidade socioecondémica, a fim de contribuir para a permanéncia

e conclusado dos seus cursos em tempo regular nesta Universidade.
3 — Dos REQUISITOS:

3.1. Para participar do processo seletivo o estudante deve atender cumulativamente aos
seguintes requisitos:
a. Estar regularmente matriculado em cursos de graduacdo presenciais da
UFCG;
b. Possuir renda per capita familiar menor ou igual a 1 %2 (um e meio) salario-
minimo, entendendo-se por renda mensal per capita o valor bruto dos
rendimentos da familia, dividido pelo nUmero de dependentes;

c. Atender aos critérios e normas expostas neste Edital.

3.2 Para o Programa de RESTAURANTE UNIVERSITARIO, além de cumprir 0s critérios
descritos no item 3.1, o estudante deve estar matriculado no minimo em 16 créditos

(campus Campina Grande) e 15 créditos (demais campus).

3.2.1. Caso o0 estudante ndo cumpra 0 requisito acima devera apresentar
declaracédo da Coordenacao de seu Curso justificando a excepcionalidade, a

ser avaliada pelo Setor de Servigo Social.

3.3. Para o Programa de RESIDENCIA UNIVERSITARIA e AUXILIO MORADIA, além
de cumprir os critérios descritos no item 3.1, o estudante deve atender aos requisitos
abaixo:

a. Nao haver concluido outro curso de graduacéo;

b. Nao possuir nucleo familiar residindo e/ou residir na cidade onde esta
localizado o campus em que estuda;

c. Nao ter participado do Programa de Residéncia Universitaria da UFCG no



Campus em que esta matriculado.

3.4. Os requisitos EXCLUSIVOS para o estudante concorrer ao PROGRAMA DE
AUXILIO AO ENSINO DE GRADUACAO:
a. Estar regularmente matriculado nos cursos diurnos com o minimo de 5 disciplinas
ou 20 créditos e nos cursos noturnos o minimo de 4 disciplinas ou 16 créditos;
3.4.1 Caso o estudante ndo esteja matriculado no numero de disciplinas ou créditos
exigidos neste edital, dever4 apresentar declaracdo da coordenacdo do curso

devidamente justificada.

4 — DAS VAGAS:

4.1. As vagas disponibilizadas para os Programas de Assisténcia Estudantil estdo
descritas no quadro a seguir:

PROGRAMA N° DE VAGAS
CAMPUS CAMPINA GRANDE
AUXILIO MORADIA 16
RESIDENCIA UNIVERSITARIA FEMININA 05
RESIDENCIA UNIVERSITARIA MASCULINA 05
RESTAURANTE UNIVERSITARIO 150
CAMPUS CAJAZEIRAS
RESIDENCIA UNIVERSITARIA FEMININA 03
RESIDENCIA UNIVERSITARIA MASCULINA 09
RESTAURANTE UNIVERSITARIO 40
CAMPUS CUITE
RESIDENCIA UNIVERSITARIA FEMININA 09
RESIDENCIA UNIVERSITARIA MASCULINA 05
RESTAURANTE UNIVERSITARIO 30
CAMPUS PATOS
RESIDENCIA UNIVERSITARIA FEMININA 03
RESIDENCIA UNIVERSITARIA MASCULINA 05
RESTAURANTE UNIVERSITARIO 10
CAMPUS POMBAL
RESIDENCIA UNIVERSITARIA FEMININA 09
RESIDENCIA UNIVERSITARIA MASCULINA 10
RESTAURANTE UNIVERSITARIO 16
CAMPUS SOUSA
RESIDENCIA UNIVERSITARIA FEMININA 10
RESIDENCIA UNIVERSITARIA MASCULINA 10
RESTAURANTE UNIVERSITARIO 40
CAMPUS SUME
RESIDENCIA UNIVERSITARIA FEMININA 3
RESIDENCIA UNIVERSITARIA MASCULINA 3
RESTAURANTE UNIVERSITARIO 6
TODOS OS CAMPI
PAEG 200




4.2. Serao reservadas 5% das vagas para Pessoas com Deficiéncia nos Programas com
namero de vagas igual ou maior que 05, em cumprimento ao Decreto Federal N°
3.298/99. No caso de nado ser selecionado aluno (a) com deficiéncia, a vaga sera

automaticamente transferida para ampla concorréncia.

4.2.1. Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o estudante precisara
preencher e anexar no ato da inscricdo o Termo de Concorréncia a Reserva de
Vaga (disponivel no site da PRAC), juntamente com o restante da

documentacéo solicitada.

4.2.2. E obrigatério anexar ao processo de inscri¢cdo o laudo médico atualizado,
devidamente assinado e carimbado, com CRM do profissional emitente, o qual
deverd especificar o tipo de deficiéncia, com o cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID). Caso ndo apresente o referido

documento, o estudante sera automaticamente direcionado a ampla concorréncia.



5 — DO CRONOGRAMA:

EVENTO

DATA

LOCAL

PUBLICACAO DO EDITAL

27 DE FEVEREIRO DE 2020

Site da UFCG (www.ufcg.edu.br) e da PRAC
(www.prac.ufcg.edu.br)

Sites e murais dos CAMPUS

SEI/UFCG (SISTEMA ELETRONICO DE

PERIODO DE INSCRIGOES 02 A 20 DE MARGO DE 2020 INFORMACAO/UFCG)
HORARIO: DAS 8H DO DIA 02 AS 19H DO DIA 20 DE
MARGO
CAMPUS PROGRAMA EVENTO DATA LOCAL
ANALISE DOCUMENTAL 23 a 25 de margo de 2020 -
ENTREVISTA SOCIAL 26 a 30 de marco de 2020 NUCLEO DE SERVICO SOCIAL DA PRAC
(BLOCO AB, 2° ANDAR)
RESULTADO DA AVALIAGAO 31 de margo de 2020 SITE DA UFCG E PRAC
. PERIODO DE RECURSO 01 a 03 de abril de 2020 SETOR DE PROTOCOLO DA UFCG
RESIDENCIA :
UNIVERSITARIA ANALISE DO RECURSO 06 e 08 de abril de 2020 -
RESULTADO FINAL 09 de abril de 2020 SITE DA UFCG E DA PRAC
REUNIAO COM OS NOVOS RESIDENTES | 15 de abril de 2020 A SER DIVULGADO NO RESULTADO FINAL

PROGRAMA DE AUXILIO
MORADIA /
RESTAURANTE

CAMPINA GRANDE

ANALISE DOCUMENTAL

13 de abril a 22 de maio de

2020



http://www.ufcg.edu.br/
http://www.prac.ufcg.edu.br/

UNIVERSITARIO

RESULTADO DA AVALIACAO

25 de maio de 2020

SITE DA UFCG E PRAC

PERIODO DE RECURSO

26 a 28 de maio de 2020

SETOR DE PROTOCOLO DA UFCG

ANALISE DO RECURSO

29 de maio de 2020;
01 e 02 de junho de 2020

RESULTADO FINAL

03 de junho de 2020

SITE DA UFCG E DA PRAC

REUNIAO COM OS INGRESSANTES

05 de junho de 2020

A SER DIVULGADO NO RESULTADO FINAL

CAJAZEIRAS

RESIDENCIA
UNIVERSITARIA

ANALISE DOCUMENTAL

23 a 30 de marco de 2020

ENTREVISTA SOCIAL

31 de marco a 06 de abril
de 2020

COORDENAGAO DE APOIO ESTUDANTIL

RESULTADO DA AVALIACAO

09 de abril de 2020

SITE E MURAIS DO CFP

PERIODO DE RECURSO

13 a 15 de abril de 2020

SETOR DE PROTOCOLO DA UFCG

ANALISE DO RECURSO

16 e 21 de abril de 2020

RESULTADO FINAL

23 de abril de 2020

SITE DA UFCG E DA PRAC
SITE E MURAIS DO CFP

REUNIAO COM OS NOVOS RESIDENTES

24 de abril de 2020

A SER DIVULGADO NO RESULTADO FINAL

RESTAURANTE
UNIVERSITARIO

ANALISE DOCUMENTAL

27 de abril a 08 de maio de
2020

RESULTADO DA AVALIACAO

11 de maio de 2020

SITE E MURAIS DO CFP

PERIODO DE RECURSO

12 a 14 de maio de 2020

SETOR DE PROTOCOLO DA UFCG

ANALISE DO RECURSO

15 a 21 de maio de 2020

RESULTADO FINAL

25 de maio de 2020

SITE DA UFCG E DA PRAC
SITE E MURAIS DO CFP

REUNIAO COM OS NOVOS COMENSAIS

26 de maio de 2020

A SER DIVULGADO NO RESULTADO FINAL




CuITE

RESIDENCIA
UNIVERSITARIA

ANALISE DOCUMENTAL

24 a 27 de marco de 2020

ENTREVISTA SOCIAL

30 e 31 de marco de 2020

SALA DO SERVICO SOCIAL E
SALA DE REUNIOES
BLOCO DA DIRECAO-CES

RESULTADO DA AVALIACAO

02 de abril de 2020

SITE E MURAIS DO CES

PERIODO DE RECURSO

02, 03 e 06 de abril de 2020

SETOR DE PROTOCOLO DA UFCG

ANALISE DO RECURSO

07 e 08 de abril de 2020

RESULTADO FINAL

13 de abril de 2020

SITE DA UFCG E DA PRAC
SITE E MURAIS DO CES

REUNIAO COM OS NOVOS RESIDENTES

14 de abril de 2020

SALA DE REUNIOES
BLOCO DA DIRECAO-CES

RESTAURANTE
UNIVERSITARIO

ANALISE DOCUMENTAL

14 a 29 de abril de 2020

RESULTADO DA AVALIACAO

30 de abril de 2020

SITE E MURAIS DO CES

PERIODO DE RECURSO

04, 05 e 06 de maio de
2020

SETOR DE PROTOCOLO DA UFCG

ANALISE DO RECURSO

07, 08 e 11 de maio de
2020

RESULTADO FINAL

13 de maio de 2020

SITE DA UFCG E DA PRAC
SITE E MURAIS DO CES

REUNIAO COM OS NOVOS COMENSAIS

14 de maio de 2020

A SER DIVULGADO NO RESULTADO FINAL

ANALISE DOCUMENTAL

25 e 26 de marco e 01 e 02
de abril de 2020

ENTREVISTA SOCIAL

08 e 09 de abril de 2020

SALA DO SERVICO SOCIAL

RESULTADO DA AVALIACAO

15 de abril de 2020

SITE E MURAIS DO CSTR




RESIDENCIA

PERIODO DE RECURSO

16,17 e 20 de abril de 2020

SETOR DE PROTOCOLO DA UFCG

ANALISE DO RECURSO

22 e 23 de abril de 2020

PATOS UNIVERSITARIA )
RESULTADO FINAL 27 de abril de 2020 SITE DA UFCG E DA PRAC
SITE E MURAIS DO CSTR
REUNIAO COM OS NOVOS RESIDENTES: | 30 de abril de 2020
A SER DIVULGADO NO RESULTADO FINAL
ANALISE DOCUMENTAL 06, 07, 13, 14 e 20 de maio -
de 2020
PATOS RESULTADO DA AVALIAGAO 21 de maio de 2020 SITE E MURAIS DO CSTR
RESTAURANTE PERIODO DE RECURSO 22 a 26 de maio de 2020 SETOR DE PROTOCOLO DA UFCG
UNIVERSITARIO _
ANALISE DO RECURSO 27 e 28 de maio de 2020
RESULTADO FINAL 29 de maio de 2020 SITE DA UFCG E DA PRAC
SITE E MURAIS DO CSTR
REUNIAO COM 0S NOVOS COMENSAIS | 03 de junho de 2020 A SER DIVULGADO NO RESULTADO FINAL
ANALISE DOCUMENTAL 24, 30 e 31 de margo de -
2020
ENTREVISTA SOCIAL 06 e 07 de abril de 2020 SALA DO SERVICO SOCIAL
RESULTADO DA AVALIAGAO 14 de abril de 2020 SITE E MURAIS DO CCTA
PERIODO DE RECURSO 15 a 17 de abril de 2020 SETOR DE PROTOCOLO DA UFCG
RESIDENCIA ANALISE DO RECURSO 20 e 24 de abril de 2020
UNIVERSITARIA -
RESULTADO FINAL 27 de abril de 2020 SITE DA UFCG E DA PRAC
POMBAL SITE E MURAIS DO CCTA

RESTAURANTE
UNIVERSITARIO

ANALISE DOCUMENTAL

04, 05, 11 e 12 de maio de
2020

RESULTADO DA AVALIACAO

18 de maio de 2020

SITE E MURAIS DO CSTR

PERIODO DE RECURSO

19 e 20 de maio de 2020

SETOR DE PROTOCOLO DA UFCG

ANALISE DO RECURSO

22 e 25 de maio de 2020




RESULTADO FINAL

26 de maio de 2020

SITE DA UFCG E DA PRAC
SITE E MURAIS DO CSTR

REUNIAO COM OS NOVOS COMENSAIS

29 de maio de 2020

A SER DIVULGADO NO RESULTADO FINAL

SousA

RESIDENCIA
UNIVERSITARIA

ANALISE DOCUMENTAL

24 a 27 de marco de 2020

ENTREVISTA SOCIAL

30 de marco a 02 de abril
de 2020

SALA 15, AMBIENTE DOS PROFESSORES
— CAMPUS BR

RESULTADO DA AVALIACAO

06 de abril de 2020

SITE E MURAIS DO CCJS

PERIODO DE RECURSO

07 a 09 de abril de 2020

SETOR DE PROTOCOLO DA UFCG

ANALISE DO RECURSO

13 e 14 de abril de 2020

RESULTADO FINAL

15 de abril de 2020

SITE DA UFCG E DA PRAC
SITE E MURAIS DO CCJS

REUNIAO COM OS NOVOS RESIDENTES

16 de abril de 2020

A SER DIVULGADO NO RESULTADO FINAL

RESTAURANTE
UNIVERSITARIO

ANALISE DOCUMENTAL

24 de abril a 08 de maio
2020

RESULTADO DA AVALIACAO

12 de maio 2020

SITE E MURAIS DO SOUSA

PERIODO DE RECURSO

13 a 15 de maio de 2020

SETOR DE PROTOCOLO DA UFCG

ANALISE DO RECURSO

18 e 19 de maio de 2020

RESULTADO FINAL

22 de maio de 2020

SITE DA UFCG E DA PRAC
SITE E MURAIS SOUSA

REUNIAO COM OS NOVOS COMENSAIS

25 de maio de 2020

A SER DIVULGADO NO RESULTADO FINAL

ANALISE DOCUMENTAL

23 a 30 de margo de 2020

ENTREVISTA SOCIAL

31 de marco a 02 de abiril
de 2020

SALA DE REUNIAO, BLOCO 02
(DIRECAO DO CDSA)

RESULTADO DA AVALIACAO

06 de abril de 2020

SITE E MURAIS DO CDSA

PERIODO DE RECURSO

07 a 09 de abril de 2020

SETOR DE PROTOCOLO DA UFCG




ANALISE DO RECURSO 13 e 14 de abril de 2020 -
SUME RES'DEN({'A RESULTADO FINAL 16 de abril de 2020 SITE DA UFCG E DA PRAC
UNIVERSITARIA SITE E MURAIS DO CDSA
REUNIAO COM OS NOVOS RESIDENTES | 17 de abril de 2020 A SER DIVULGADO NO RESULTADO FINAL
ANALISE DOCUMENTAL 25 de marco a 08 de abril -
de 2020
RESULTADO DA AVALIAGAO 13 de abril de 2020 SITE E MURAIS DO CDSA
PERIODO DE RECURSO 14 a 16 de abril de 2020 SETOR DE PROTOCOLO DA UFCG
RESTAURANTE ANALISE DO RECURSO 22 e 23 de abril de 2020 -
UNIVERSITARIO RESULTADO FINAL 27 de abril de 2020 SITE DA UFCG E DA PRAC
SITE E MURAIS DO CDSA
REUNIAO COM OS NOVOS COMENSAIS | 28 de abril de 2020 A SER DIVULGADO NO RESULTADO FINAL
ANALISE DOCUMENTAL 01 a 19 de junho de 2020 -
RESULTADO DA AVALIAGAO 22 de junho de 2020 SITE DA UFCG E DA PRAC
SITE E MURAIS DOS CAMPI
PERIODO DE RECURSO 23 a 26 de junho de 2020 SETOR DE PROTOCOLO DA UFCG
ANALISE DO RECURSO 29 de junho a 02 de julho
TODOS 0S PAEG de 2020 -
CAMPUS RESULTADO FINAL 03 de julho de 2020 SITE DA UFCG E DA PRAC
SITE E MURAIS DOS CAMPI
REUNIAO COM OS NOVOS 06 a 08 de julho de 2020 A SER DIVULGADO NO RESULTADO FINAL
SELECIONADOS

Observacéo: O cronograma poderda ser alterado de acordo com a disponibilidade de profissionais de Servigo Social e/ou quantidade de inscritos.




6 — DAS INSCRICOES:

6.1. A inscricdo para o processo seletivo de estudantes para ingresso nos programas de
Assisténcia Estudantil em tela sera realizada EXCLUSIVAMENTE via Internet através do
SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACAO (SEI-UFCG). Para tanto, o estudante

devera:

6.1.1 Acessar o moédulo Usuarios Externos no portal SEI' UFCG, onde é
necessario realizar um cadastro para acesso inicial conforme orientacfes

disponiveis no site https://pra.ufcg.edu.br/sei-ufcg.html.

6.1.2 Apos a validacdo do cadastro o estudante deve realizar LOGIN no SEI-
UFCG e abrir peticionamento selecionando o tipo de processo “Assisténcia
Estudantil: Inscricao no processo seletivo para os programas”, em que
devera preencher o formulario de inscricho e anexar os documentos

comprobatérios da situacdo socioecondémica dispostos no ANEXO | deste Edital.

6.2 Os documentos deverédo ser digitalizados e organizados por categorias, conforme a
ordem apresentada no ANEXO | e cada categoria deverda ter seus documentos

compactados em um unico arquivo de PDF.

6.3. Nao serdo aceitas, sob nenhuma hipétese, inscricdes realizadas fora do prazo

estabelecidos no cronograma ou que nao tenham seguido os itens descritos acima.

6.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato o preenchimento completo do
formulario socioeconémico e a apresentacdo da documentacdo conforme solicitado via
SEIl, assumindo, portanto, as consequéncias por quaisquer informacdes incompativeis

com seus dados pessoais.

6.5. O estudante podera concorrer a todos os Programas, todavia, ndo podera haver

acumulacgao, salvo nos casos previstos nas Portarias que regem 0S mesmos.
7. DO PROCESSO SELETIVO:

7.1. O Processo Seletivo de que trata este Edital compreendera as seguintes fases,
sob a competéncia do Setor de Servigo Social da Assisténcia Estudantil:

a. Andlise documental: para todos os Programas;


https://pra.ufcg.edu.br/sei-ufcg.html

b. Entrevista social: obrigatéria para a Residéncia Universitaria e os demais
programas apenas se considerada necessaria pela equipe avaliadora;

c. Visita domiciliar: para todos o0s programas caso seja considerada

necessaria pela equipe avaliadora, conforme as condi¢des institucionais.

7.2. A qualquer tempo e em carater complementar poderdo ser realizadas entrevista
e/ou visita domiciliar, de acordo com constatada necessidade da Equipe de Servico
Social da assisténcia estudanti/lUFCG, n&o sendo realizadas, necessariamente, com
todos/as os/as estudantes inscritos/as no processo seletivo.

7.2.1. O/a estudante convocado/a que estiver impossibilitado/a de comparecer a
Entrevista Social devera apresentar justificativa em até 01 (um) dia util antes da

data marcada podendo a entrevista ser remarcada uma Unica vez.

7.2.2. O/A estudante que, sem justificativa comprovada, ndo comparecer ao
local e data definidos para entrevista, terd automaticamente a inscricdo
indeferida.

8- DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO:

8.1 . Os critérios gerais de prioridade para classificacdo dos estudantes em todos os
Programas, descritos no site da PRAC no link
https://prac.ufcg.edu.br/phocadownload/userupload/documentos/Critrios%20de%20Avali
a0%20Socioeconmica%20-%20Publicar%20n0%20site.pdf, séo:

a. Possuir a menor renda per capita dentre os concorrentes.

b. Tiver cursado integralmente o Ensino Médio em estabelecimentos publicos de
ensino.

c. Apresentar outras situacbes que contribuam para o agravamento da sua

situacdo de vulnerabilidade socioeconbmica, de acordo com o0s critérios

estabelecidos pelo Nucleo de Servigo Social/PRAC/CAE.

8.2. Para os Programas de AUXILIO MORADIA E RESIDENCIA UNIVERSITARIA,
adiciona-se aos critérios descritos acima o de maior distancia do Campus agregado as

condicdes de deslocamento diario do estudante até a UFCG.

8.3. Para o Programa de Auxilio ao Ensino de Graduacdo adiciona-se o critério de

prioridade para quem esta cursando a primeira graduacao.


https://prac.ufcg.edu.br/phocadownload/userupload/documentos/Critrios%20de%20Avaliao%20Socioeconmica%20-%20Publicar%20no%20site.pdf
https://prac.ufcg.edu.br/phocadownload/userupload/documentos/Critrios%20de%20Avaliao%20Socioeconmica%20-%20Publicar%20no%20site.pdf

9. Dos CRITERIOS DE DESEMPATE:

9.1. Aplicada a metodologia de selecéo estabelecida neste Edital e ocorrendo empate na
pontuacdo dos estudantes candidatos, serdo utilizados os seguintes critérios de
desempate, nesta ordem de prioridade:

a. Ter a maior idade, dentre os que estdo empatados.

b. Estar matriculado no maior nUmero de créditos.

10. DOS CRITERIOS DE INDEFERIMENTO:

10.1. N&o cumprir os critérios de inscricdo e procedimentos de sele¢do, conforme os
itens 3, 6 e 7 do Edital,

10.2. Deixar de apresentar cépia dos documentos solicitados no Anexo | do Edital, ou
apresentar documentos ilegiveis e/ou em mal estado de conservacao.

10.3. Apresentar inscricdo em situacdo de contradicdo, de incompatibilidade ou de
irregularidade acerca de quaisquer dos requisitos, bem como de omissfes de

declaracfes necessérias e/ou prestacao de falsas declaracdes.
11— DOS RESULTADOS:

11.1. A publicacdo do RESULTADO DA AVALIACAO da equipe de Servico Social
ocorrera apoOs a realizagdo das etapas indicadas no item 7, que tratam do processo
seletivo, devendo a lista ser publicada conforme local e data indicados no cronograma.
11.2. A lista com o Resultado da Avaliacdo apresentara o status dos/as candidatos/as
como:

11.2.1. DEFERIDO: quando a inscricdo estiver de acordo com o disposto neste
Edital, devendo o/a candidato/a aguardar o Resultado Final;

11.2.2. INDEFERIDO: quando o/a candidato/a ndo cumprir o disposto no item 10
(Dos Critérios de Indeferimento);

11.3. O/A candidato/a que teve seu processo INDEFERIDO, apOs resultado da
avaliacdo, e desejar interpor recurso, podera fazé-lo seguindo 0s seguintes passos:

a) Verificar o Despacho do avaliador no Processo para conhecimento dos

motivos do indeferimento;

b) Preencher o FORMULARIO DE RECURSO disponivel na pagina da PRAC e,
munido do numero do processo, dirigir-se ao Setor de Protocolo para solicitar a
inclusdo no referido processo, o acima citado formulario e dos demais documentos

necessarios, dentro do prazo determinado pelo cronograma do edital.



11.3.1. Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido ndo serdo aceitos,

sendo considerada, para tanto, a data e hora do envio do recurso.

11.2.2 A apreciacdo do recurso ensejara a reavaliacdo do indeferimento
decorrente da analise socioeconémica. Se o recurso for julgado procedente, o

avaliador alterara o status do candidato solicitante.

11.4. O RESULTADO FINAL da selecdo devera ser publicada conforme local e data
indicados no cronograma.
11.4.1. O Resultado Final apresentara os seguintes status da inscri¢ao:
a) SELECIONADO E CLASSIFICADO: estudante com inscricdo deferida para
acesso ao Programa dentro do niumero de vagas indicadas no Edital;
b) CLASSIFICADO: estudante com inscricdo deferida para acesso ao Programa
fora do nimero de vagas indicadas no Edital, mas podendo ser convocado
posteriormente;
c) INDEFERIDO: quando o/a estudante indeferido no resultado da avaliacdo néo

apresentou recurso OU o recurso foi recusado.

11.5. Na data prevista neste Edital o/a estudante selecionado e classificado devera
comparecer no local e data indicados no Cronograma para Reunido de assinatura do
Termo de Compromisso.
11.5.1 O/a candidato/a SELECIONADO/A E CLASSIFICADO/A que nao assinar
o Termo de Compromisso no periodo definido no cronograma ou nas datas das
convocacoes sera considerado/a DESISTENTE, podendo a vaga ser preenchida

de acordo com Lista de classificados.

12- DAsS DIsPOSICOES GERAIS:

12.1 A ocorréncia de falsidade nas informacbes prestadas e nos documentos
comprobatérios, acarretara na desclassificacdo do estudante candidato e em sanc¢des
disciplinares, na forma da legislacao vigente.

12.2 A responsabilidade sobre documentacdo incompleta e/ou falsa é inteiramente do
estudante candidato, que assume 0 risco sobre qualquer prejuizo na analise da sua
solicitacao.

12.3 No processo de andlise socioecondmica dos candidatos, as informagfes contidas
estardo resguardadas pelo sigilo profissional, conforme explicito no Cédigo de Etica
Profissional do Assistente Social, de 13 de marcgo de 1993, em seus artigos 14 e 15 do
Capitulo V, 8l e ll.



12.4 A qualquer tempo este edital podera ser alterado, revogado ou anulado, no todo
ou em parte, por motivo de interesse publico ou em decorréncia de aditamentos no
processo seletivo, sem que isso implique direito de indenizacdo de qualquer natureza.
12.5 Toda ou qualquer alteracao sera publicada nos meios ja indicados neste Edital.
12.6 Os casos omissos e as situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Pro-Reitoria
de Assuntos Comunitarios.

12.7 Para maiores informacdes e/ou esclarecimentos entrar em contato com o Nucleo

de Servico Social da Assisténcia Estudantil.

Campina Grande, 27 de fevereiro de 2020.

ANTONIO GLAUCIO GOMES DE SOUSA
Coordenador de Apoio Estudantil

ANA CELIA RODRIGUES ATHAYDE
Pr6-Reitora de Assuntos Comunitarios
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
PRO-REITORIA DE ASSUNTOS COMUNITARIOS
COORDENAGAO DE APOIO ESTUDANTIL

ANEXO |
DOCUMENTACAO NECESSARIA

Leia com muita atencédo todo o presente Edital.

Os documentos descritos neste Edital ndo s&o obrigatérios para todo e qualquer estudante
candidato: a obrigatoriedade de cada um deles depende da situacdo especifica de cada
estudante em particular.

Deverdo ser apresentados documentos comprobatoérios tanto DO CANDIDATO, quanto dos
DEMAIS MEMBROS GRUPO FAMILIAR.

3.1. Entende-se por NUCLEO FAMILIAR para fins da avaliacdo socioecondmica: a unidade
familiar composta por uma ou mais pessoas que, contribuam para o rendimento ou tenham
suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, sendo consideradas a
consanguinidade, a dependéncia financeira e os lagdes socioafetivos.

SO serd levada em consideracdo a informacdo que estiver comprovada por meio de
documentos.

A solicitacdo de vaga nos PROGRAMAS poderd vir a ser negada por falta de documentos que
comprovem as informacdes prestadas.

No caso em que o estudante candidato ndo tenha o documento oficial exigido, declaracbes

(Modelos disponiveis na pagina da PRAC na Internet www.prac.ufcg.edu.br) e/ou

justificativas podem ser utilizadas em substituicdo ao citado documento oficial.

Os documentos comprobatérios da situacdo socioecondmica familiar sdo classificados em:
DOCUMENTOS ESSENCIAIS (obrigatdrios) e DOCUMENTOS COMPLEMENTARES.

7.1. Os DOCUMENTOS ESSENCIAIS estdo subdividos em sete categorias e 0s
COMPLEMENTARES, em trés, conforme o quadro abaixo.

O estudante devera digitalizar e compilar os documentos referentes a cada categoria em
apenas UM documento de PDF. Na pagina do SEI-UFCG encontra-se a sugestdo de um
aplicativo para compactacao.

Toda e qualquer renda deve ser informada, mesmo que sua comprovagao nao esteja
expressamente solicitada neste Edital.

Para melhor visualizagdo da documentacdo necessaria o estudante podera consultar o GUIA
PRATICO ILUSTRADO disponivel na pagina da PRAC.


http://www.prac.ufcg.edu.br/

DOCUMENTOS ESSENCIAIS (OBRIGATORIOS)

DOCUMENTO

PARA QUAIS PESSOAS/SITUACAO

OBSERVACOES

1. FOTO 3X4

Foto 3x4

Somente do estudante

A foto deve estar atualizada e o arquivo em formato JPEG.

2. COMPROVAGCAO DE VINCULOS ACADEMICOS

Histoérico Escolar do ensino médio

Somente do estudante

Comprovante de Matricula e Histérico
Atualizado

Somente do estudante

Para estudantes ingressantes em 2020.1 o histérico é
facultativo.

3. COMPROVACAO DE IDENTIFICACAO

Documento de identidade

Todas as pessoas do grupo familiar maiores de 18 anos

Como documento de identidade serdo aceitos: RG e a
Carteira de Habilitagcdo (CNH).

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)

Todas as pessoas do grupo familiar maiores de 18 anos

Caso o nimero do CPF conste no documento de identidade
ou Carteira de Habilitacdo (CNH), a apresentacdo desse
documento é facultativa.

Certidao de Nascimento

Todas as pessoas do grupo familiar menores de 18
anos

Caso o menor possua documento de identidade (RG) esse
documento substitui a certiddo de nascimento

4. COMPROVACAO REFERENTE A COMPOSICAO E/OU VINCULOS FAMILIARES

Termo de Guarda, Tutela ou Curatela.

Caso tenha algum membro do grupo familiar nesta
situacéo

Caso ndo haja documento expedido oficialmente
apresentar declaragédo de préprio punho do responsavel.

Certidao de 6bito

Estudante com pai, mae e/ou responsaveis falecidos

Certidao de casamento

Todas as pessoas do grupo familiar casadas

Declaracéo de unido estavel

Todas as pessoas do grupo familiar com unido conjugal
néo oficializada

Deverd apresentar a declaracdo conforme o Modelo.

Certidao de casamento
averbacdo e Sentenca judicial
Divorcio.

com
de

Todas as pessoas do grupo familiar divorciadas

Caso o divorcio ndo tenha sido oficializado apresentar
declaracao de separacédo de proprio punho do responsavel




Declaracéo de independéncia
econdmica do estudante.

Estudante que ndo dependa financeiramente dos pais.

Devera apresentar a declaracéo conforme o Modelo.

Somente serao considerados independente
economicamente os estudantes que, comprovarem
renda, inclusive aqueles com vinculos familiares
rompidos.

5. COMPROVACAO DE RENDA DO GRUPO FAMILIAR

Extrato do Cadastro Nacional de

Informagdes Sociais (CNIS)

Todas as pessoas do grupo familiar com ocupagédo de:
Trabalhador autbnomo, MEIl, Pensionistas e
desempregados.

O extrato previdenciario esta disponivel através do link:
https://meu.inss.gov.br/central/index.html#/extrato ou nas
Agéncias do INSS.

Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS)

Todas as pessoas do grupo familiar maiores de 18
anos, inclusive o estudante que esta se inscrevendo
no processo seletivo, que se encontram nas situagfes
de: desempregados, donas de casa, estudantes sem
vinculos empregaticios, trabalhadores domésticos,
trabalhadores autdnomos/eventuais ou pensionistas.

Apresentar paginas da foto, dos dados pessoais, do Ultimo
contrato de trabalho assinado e da préxima, em branco.
Caso nao haja registros, comprovar com as duas primeiras
paginas de contrato de trabalho em branco. VER
TUTORIAL NA ULTIMA PAGINA DESTE DOCUMENTO.

Caso o documento tenha sido perdido/roubado devera ser
apresentado Boletim de Ocorréncia.

Caso nao possua este documento devera apresentar
declaracdo de auséncia de carteira de trabalho conforme
Modelo.

Declaragéo de auséncia de

rendimentos/ desemprego.

Todas as pessoas do grupo familiar maiores de 18 anos
sem rendimentos, inclusive o estudante que esta
inscrevendo no processo seletivo

Documento obrigatério, inclusive, para pessoas com
atividades do lar sem rendimentos, desempregados ou
pessoas que nunca trabalharam e estudantes maiores de
18 anos sem renda conforme MODELO.

Guia de seguro desemprego,
comprovando parcelas recebidas nos
altimos trés meses.

Todas as pessoas do grupo familiar que receberam
parcela de seguro desemprego, nos meses citados.

Extrato de pagamento de beneficio
previdenciario, nos ultimos trés
meses.

Todas as pessoas do grupo familiar beneficiarios da
previdéncia social, nos meses citados.

Em caso de pensionista deverd apresentar também auto
declaracdo de desemprego conforme MODELO. Com a
assinatura do declarante e CTPS.

O extrato previdenciario estd disponivel através do link:
https://meu.inss.gov.br/central/index.html#/extrato .

Observacdo: Nao serdo aceitos na avaliacdo
socioecondmica comprovantes de SALDO ou SAQUE.



https://meu.inss.gov.br/central/index.html#/extrato
https://meu.inss.gov.br/central/index.html#/extrato

Comprovante de pagamento de
aposentadoria privada ou de regimes
préprios, nos ultimos trés meses.

Todas as pessoas do grupo familiar com rendimentos de
aposentadoria privada ou de regimes préprios, nos
meses citados.

Todas as pessoas do grupo familiar que receberam

Contracheques dos Ultimos trés . .

remuneracdo de trabalho assalariado, nos meses -
meses. :

citados.
Declaracéo do empregador | Todas as pessoas do grupo familiar que ndo possuem

informando renda bruta dos ultimos
trés meses.

contracheque e que receberam remuneracdo como
trabalhadores domésticos, nos meses citados.

Declaracdo completa (recibo de
entrega a RFB + declaracdo) do
Imposto de Renda de Pessoa Fisica
(DIRPF) atualizado.

Todas as pessoas do grupo familiar que realizaram a
declaracao.

Obrigatdria, inclusive, para os casos em que a Declaracao
de Imposto de Renda ndo gerou imposto a pagar nem a
restituir.

Declaracdo completa (recibo de
entrega a RFB + declaracédo) de
Imposto de Renda de Pessoa Juridica
(DIRPJ)

Todas as pessoas do grupo familiar com Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

Obrigatdria, inclusive, para empresa ativa que esta em
inatividade. Nesse caso, devera ser apresentada a
declaracao de inatividade.

Declaragdo Anual do  Simples

Nacional-SIMEI atualizada.

Todas as pessoas do grupo familiar
MICROEMPREENDORA INDIVIDUAIS optantes pelo
SIMPLES.

Obrigatoria.

Declaragéo de rendimentos,
informando rendimento bruto médio
mensal dos ultimos trés meses.

Todas as pessoas do grupo familiar que receberam
remuneracao de trabalho autbnomo,
microempreendedores (MEI) e/ou eventuais/“bicos”,
nos meses citados.

Documento obrigatério para todos os tipos de autbnomos,
inclusive, microempreendedores (MEI) e para aquele que
realiza trabalhos eventuais/“bicos”. Conforme MODELO.

Extrato bancarios dos Uultimos trés
meses.

Todas as pessoas do grupo familiar que sdo autbnomos
e/ou proprietario ou socio proprietario de empresa;

Em caso de ndo possuir conta bancaria devera apresentar
declaracdo de auséncia conforme MODELO.

Contrato de estagio/bolsa académica
ou declaracdo da instituicdo de
ensino, informando o valor mensal da
remuneracao.

Todas as pessoas do grupo familiar que recebem
remuneracédo de estagio ou de bolsa académica.

Declaracdo de rendimentos de
aluguel, referentes aos Ultimos trés
meses.

Todos os imoveis de propriedade dos membros do grupo
familiar, além da moradia, que geraram rendimentos de
aluguel.

A declaracéo deve ser assinada pelo proprietario do imovel.

Declaracéo de recebimento de pensédo
alimenticia.

- Estudante com pai e/ou mée falecidos ou divorciados. -
Membros do grupo familiar divorciados. - Membros do
grupo familiar, com filhos menores de 18 anos, cujo
pai/méde do menor ndo faca parte do grupo familiar.

Cada um dos membros do grupo familiar na situacdo
descrita devera emitir sua propria declaracdo. Conforme
MODELO.

Para situacfes de pensédo formal e informal;
Para pensdes na modalidade de custeio de despesas do




dependente reverter tais auxilios em valor monetario;

E para situacBes em que ndo receba penséo alimenticia
(MODELO).

Extrato do Programa Bolsa Familia
com comprovante do ultimo valor
recebido

Para familias beneficiarias do Programa.

O Extrato contém nome e especificacdo do beneficio,
diferente do saldo para simples conferéncia.

Declaracéo sindicato dos
trabalhadores rurais ou pescadores.

Todas as pessoas do grupo familiar
agricultores, pescadores ou atividades afins.

que forem

No documento deverdo constar: nome do proprietério,
endereco do imével, o que produz e a renda mensal
excluido os valores dos programas sociais.

Declaragdo de Aptiddo ao PRONAF
(DAP) completa e atualizada.

Todas as pessoas do grupo familiar que realizaram a
declaracao.

A DAP completa contém todos dos dados referentes a
atividade e a renda desenvolvidas pela familia diferente do
extrato da mesma.

Rendimentos de ajuda financeira.

Todas as pessoas do grupo familiar que recebem ajuda
financeira de parentes e/ou amigos.

Deve-se apresentar declaragdo do doador devidamente
assinada e contendo o valor monetario da ajuda com a
cOpia de identificacao do doador. Conforme MODELO.

Essa declaracdo ndo deve ser apresentada quando for o
valor recebido dos genitores ou responsaveis.

6. COMPROVAGCAO DE ENDERECO

Conta de agua ou luz.

Residéncia do grupo familiar

O documento deve referente ao més anterior ao més da
selecdo e conter endereco do imoével, legivel.

Conta de agua ou luz.

Residéncia do estudante

Documento obrigatério somente para o estudante que, no
momento, ndo reside com seu grupo familiar. O documento
deve ser referente ao més anterior ao més da selecdo e
conter enderecgo do imdvel, legivel.

7. RELATO FAMILIAR

Relato Familiar.

Deve ser redigida pelo estudante.

O texto deve indicar os elementos elencados no MODELO.




DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

1. COMPROVACAO DE PROBLEMAS DE SAUDE/DEFICIENCIA

Atestado/Laudo médico atualizado.

Todos do grupo familiar que possuam doenca grave, crbnica
e/ou incapacitante;

Deve constar no documento nome da doenca ou CID do
integrante do grupo familiar com a assinatura e carimbo com
CRM do Médico emitente.

2. COMPROVACAO DE CONDICOES DE HABITACAO

Contrato de locagéo do imével.

Residéncia do grupo familiar se for alugada.

Caso nao haja contrato de aluguel, devera ser emitida uma
declaracdo do proprietario, informando sobre a locacdo, com
periodo e valor do aluguel conforme MODELO.

Caso o imével seja cedido apresentar a declaracdo conforme
0 MODELDO.

Contrato de locagéo do imével.

Residéncia do estudante se for alugada.

Documento obrigatério somente para o estudante que, no

momento, ndo reside com seu grupo familiar.

Caso ndo haja contrato de aluguel, devera ser emitida uma

declaracdo do proprietério, informando sobre a locacéo, com

periodo e valor do aluguel conforme MODELO.

v' Caso o imével seja cedido apresentar a declaracédo
conforme o MODELO.

Boleto de pagamento do financiamento
da casa propria, do Ultimo més.

Residéncia do grupo familiar, se estiver em financiamento.

3. ANEXO

Outros documentos

O estudante deve anexar qualquer documento que
considere importante para a avaliacdo e/ou esclarecimento
de sua situagdo socioecondmica mesmo que ndo tenha
sido requisitado no Edital.







